
 

GROUPEMENT des NOUVEAUX CITOYENS ENTREPRENEURS    

 

PRINCIPES GENERAUX   

Tout est basé sur la création d’un réseau d’entreprises RELIEES, regroupées au sein du 
mouvement ETHIQUE des NOUVEAUX CITOYENS QUI RASSEMBLE TOUS LES ACTEURS 
IMPLIQUES DANS l’ACTE d’ENTREPRENDRE. 

LE MOUVEMENT des NOUVEAUX CITOYENS ENTREPRENEURS DEPASSE COMPLETEMENT LE 
ROLE HABITUEL DES ENTREPRISES … 

ELLES SONT ANIMEES d’un NOUVEL ETAT d’ESPRIT en EMPATHIE AVEC : 

- Ses CLIENTS qui eux aussi SONT des Nouveaux Citoyens  
- Ses COLLABORATEURS, qui eux aussi SONT des Nouveaux Citoyens  
- Ses FOURNISSEURS qui eux aussi SONT des Nouveaux Citoyens  
- Le GROUPEMENT des entreprises à MISSIONS des Nouveaux Citoyens  

 

Les Nouveaux Citoyens se regroupent pour constituer une ENERGIE commune 
pour éradiquer l’ISOLEMENT  

Partant du principe que nous sommes tous dépendant les uns des autres et qu’une JUSTE 
REPARTITION DES BESOINS ET DES RESSOURCES est la condition de l’HARMONIE HEUREUSE de 
l’ensemble. 

LE FACTEUR REGULATEUR DU TOUT EST LA CHARTE ETHIQUE DES NOUVEAUX CITOYENS  

Elle s’applique aux particuliers comme aux   entreprises. 

 

POUR LES ENTREPRISES :   

Le mouvement confie   AU GROUPEMENT DES NOUVEAUX ENTREPRENEURS CITOYENS la 
mission d’appliquer ces valeurs aux ENTREPRISES : 

Le groupement assure les services suivants  
 

- Une plate-forme de communication et de promotion des activités du groupement   

entre tous les adhérents  

- Un service central, transdisciplinaire *de R & D qui formalise des SOLUTIONS 

CONCRETES INNOVANTES afin que le groupement ait toujours une longueur d’avance. 

*technologique, sociologique, gestion, marketing                                                                                                    
- ORGANISER DES REUNIONS avec les entreprises qui ont un grand intérêt à bénéficier 

des larges services du groupement. Tisser des synergies.           

 



 

                                                                    

- Un service de prospection commerciale, avec des démarcheurs de terrain qui 

visitent les donneurs d’ordres : architectes, promoteurs, collectivités afin de les 

inciter à rejoindre le mouvement et nous confier   des demandes très concrètes                                                                                            
de devis  pour toutes les prestations de la construction neuve et des réhabilitations. 
                                 

- Des PRESTATIONS ET l’ASSISTANCE à la NOUVELLE GESTION :  COMMERCIALE - 
ADMINISTRATIVE - COMPTABLE – DRH – ACHATS – BOURSE DES MISSIONS, impactées 
par l’arrivée de l’IA : l’intelligence artificielle qui va tout changer … 
 

- Une CENTRALE d’ACHATS en matériaux et systèmes techniques dominés par la 
NOUVELLE DOMOTIQUE HOLISTIQUE *qui unifie tous les composants de la construction 
par le numérique. (Même mutation que l’automobile dont la mécanique est totalement 
assistée par le numérique) * spécifique au groupement 
 

- Un CATALOGUE, descriptif de mise en œuvre, tarif, des fournitures de produits et 
services offerts par le groupement. 
 

- Des FORMATIONS pour maîtriser l’ensemble des métiers qui vont muter en 

basculant dans la nouvelle aire du « tout numérique » et de la gestion assistée par l’IA  
dont  le groupement est un précurseur. 
 

- Fourniture de kits de PUBLICITE, pour les véhicules, locaux, cartes de visites, 

plaquettes personnalisées  
 

- INCITER les membres du groupement à nouer des relations empathiques avec les 
commerciaux du groupement afin de créer des synergies et exploiter toutes les relations 
et connaissances "clients" « du nouvel adhérent. 
 

- Nouer des partenariats grands comptes avec des fournisseurs, Banques, assurances, 

promoteurs immobiliers, architectes, collectivités locales, fédérations nationales 
d’associations (déjà opérationnelle avec www.benevolat.org)  
 

                                                

 

 

 

 

 

                          

 

 

http://www.benevolat.org/

